
 سازندگی غیردولتی شغلی ومشاوره کاریابی موسسه شغلی فرصتهای لیست  
 

 39ماه اردیبهشت اول هفته

 بیمه سرویس محدوده زمان حقوق تحصیلات سه سابقه تعداد جنسیت زمینه فعالیت عنوان شغلی کد

 

8-91 ادارُ کبر فَق دیپلن بِ ببلا سبخت ٍ تَلیذ  کوی 5 هزد گیزبکس صٌعتی تزاضکبر 25  دارد ًذارد اهیزکبیز 

8-91 ادارُ کبر دیپلن بِ ببلا سبخت ٍ تَلیذ  کوی 5 هزد گیزبکس صٌعتی فزسکبر 25  دارد ًذارد اهیزکبیز 

8-91 ادارُ کبر سیکل بِ ببلا سبخت ٍ تَلیذ  کوی 5 هزد گیزبکس صٌعتی اپزاتَر 25  دارد ًذارد اهیزکبیز 

ل بِ ببلا سبخت ٍ تَلیذسیک  کوی 5 هزد گیزبکس صٌعتی کبرگز سبدُ 25 8-91 ادارُ کبر   دارد ًذارد اهیزکبیز 

 دارد دارد ضْزک صٌعتی جی ادارُ کبر ادارُ کبر دیپلن بِ ببلا   52 هزد صٌبیع بزٍدتی کبرگز سبدُ خط تَلیذ 25

IT   9 هزد هخببزاتی ITهٌْذس  25 کبرضٌبس   8-91:92 ادارُ کبر   دارد ًذارد اصفْبى 

َلیذ ًخت کبرگز سبدُ 25 52سیز   هزد   دارد دارد هَرچِ خَرت ضیفتی ادارُ کبر  

98-52  92 هزد ببسرسی ببسرس 21  دارد ًذارد اصفْبى ادارُ کبر ادارُ کبر سیکل بِ ببلا 

8-95 ادارُ کبر دیپلن بِ ببلا   9 هزد فزٍضٌذُ فزٍضٌذُ ٍرق ٍ هیلگزد 28  دارد ًذارد ببٌّز 

 دارد دارد ضْزک صٌعتی جی 8-91 ادارُ کبر کبرضٌبس صٌبیع غذایی  سبل 9 9 سى بستِ بٌذی هَاد غذایی کبرضٌبس صٌبیع غذایی 55

52حذاکثز  ًبهحذٍد هزد تَلیذی کبرگز فٌی 52 8:52-91 ادارُ کبر دیپلن   دارد دارد ضْزک صٌعتی هببرکِ 

ّشارت 822     هزد داهذاری کبرگز سبدُ 59  دارد ًذارد سیبر دائوی 

 8-95:52 ّشار 52رٍسی    5 هزد  کبرگز سبدُ 55

98:52-95 

 دارد ًذارد اصفْبى

 دارد دارد ضْزک صٌعتی جی 8-91 ادارُ کبر تکبرضٌبس هذیزی  سبل 9 9 سى بستِ بٌذی هَاد غذایی هذیزیتکبرضٌبس  55

سبل 5 5 هزد ًقبضی 5ًقبش درجِ  52 8:52-98 ادارُ کبر خَاًذى ٍ ًَضتي    دارد ًذارد اهبم خویٌی 

8:52-98 ادارُ کبر خَاًذى ٍ ًَضتي   5 هزد ًقبضی 5ضبگزد ًقبش درجِ  52  دارد ًذارد اهبم خویٌی 

رادارُ کب خَاًذى ٍ ًَضتي   5 هزد صبفکبری 9صبفکبر درجِ  52  98-8:52  دارد ًذارد اهبم خویٌی 

8:52-98 ادارُ کبر خَاًذى ٍ ًَضتي   5 هزد صبفکبری 5ضبگزد صبفکبر درجِ  52  دارد ًذارد اهبم خویٌی 

8:52-98 ادارُ کبر خَاًذى ٍ ًَضتي   5 هزد هکبًیکی 5درجِ  هکبًیک 52  دارد ًذارد اهبم خویٌی 

8:52-98 ادارُ کبر خَاًذى ٍ ًَضتي   5 هزد بزق کبر 9بزق کبر درجِ  52  دارد ًذارد اهبم خویٌی 

8:52-98 ادارُ کبر خَاًذى ٍ ًَضتي   5 هزد تشیٌبتی 9ٍ5درجِ  تشیٌبت کبری 52  دارد ًذارد اهبم خویٌی 
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8:52-98 ادارُ کبر خَاًذى ٍ ًَضتي   5 هزد هکبًیکی 5ضبگزد هکبًیک درجِ  52  دارد ًذارد اهبم خویٌی 

1-95 ادارُ کبر    9 هزد بستٌی فزٍضی ُفزٍضٌذ 51  

55-95  

 دارد ًذارد اصفْبى

8-95 ادارُ کبر حسببذاری   9 هزد حسببذاری حسببذار 58  دارد ًذارد ببٌّز 

 دارد ًذارد ببٌّز تَافقی تَافقی    9 هزد کبرپزداسی کبرپزداس 58

ددار ًذارد ببٌّز تَافقی تَافقی    9 هزد ببساریببی ببساریبة 58  

8-95 تَافقی    9 هزد خذهبتی خذهبتی 58  دارد ًذارد ببٌّز 

1-95 تَافقی    9 هزد هذیزیتی هذیز داخلی 51  

91-92  

 دارد ًذارد اهبم خویٌی

8-95 122222   ًیبس دارد 9 هزد رستَراى آضپش 55  دارد ًذارد اهیزکبیز 

 دارد ذاردً اهیز کبیز 8-95 ادارُ کبر   کوی 9 هزد رستَراى کوک آضپش 55

52سیز ًیبس دارد 9 هزد حسببذاری حسببذار 12 1-95 ادارُ کبر حسببذاری   دارد دارد هحوَد آببد 

92:52-92 522222    9 سى رستَراى تحَیلذار 19  دارد ًذارد ًظز ضزقی 

91-55 522222    9 سى رستَراى تحَیلذار 19  دارد ًذارد ًظز ضزقی 

فزٍشهسئَل  15  CNC سبل 5 9 سى 8-91 ادارُ کبر لیسبًس هزتبط    دارد ًذارد اهبم خویٌی 

سبل 5 9 هزد CNC بزش کبر 15 8-91 ادارُ کبر دیپلن    دارد ًذارد اهبم خویٌی 

سبل 5 9 هزد CNC خن کبر 15 8-91 ادارُ کبر دیپلن    دارد ًذارد اهبم خویٌی 

سبل 5 9 هزد CNC گیَتیي 15 8-91 ادارُ کبر دیپلن   ردًذا اهبم خویٌی   دارد 

8-91 ادارُ کبر فَق دیپلن   9 هزد CNC کبرگز سبدُ 15  دارد ًذارد اهبم خویٌی 

ىس ایوٌی ٍ بْذاضت هٌطی دفتزی 51  دارد ًذارد هسجذ سیذ 8-95 522222 دیپلن  سبل 9 9 

25 IT 9 سى هخببزاتی کبرضٌبس   IT 8-91:92 ادارُ کبر کبرضٌبسی  دارد ًذارد اصفْبى 
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هَتَرسین پیچی الکتزٍ 981 58سیز  ًبهحذٍد سى بزق  8-91 ادارُ کبر سیکل بِ ببلا   دارد دارد دٍلت آببد 

1-95 222222    9 سى کبرگبُ صٌعتی هٌطی دفتز 55  دارد ًذارد اصفْبى 

52سیز  9 سى فزٍضٌذُ ًوبیٌذُ فزٍش 55 8:52-91 ادارُ کبر    دارد ًذارد اصفْبى 

1-95 ادارُ کبر بِ ببلا سیکل بِ ببلا   9 سى بستٌی فزٍضی فزٍضٌذُ 51  

55-95  

 دارد ًذارد چْبر ببغ

8-95 تَافقی سیکل بِ ببلا   9 سى تبپیست تبپیست 58  دارد ًذارد ببٌّز 

 دارد ًذارد ببٌّز تَافقی تَافقی سیکل بِ ببلا   5 سى ببساریبة ببساریبة 58

1-95 تَافقی    9 سى هذیزیتی هذیز داخلی 51  

91-92  

 دارد ًذارد اهبم خویٌی

52سیز   9 هزد بستِ بٌذی هٌْذسی صٌبیع 15 1-91:52 ادارُ کبر لیسبًس   دارد دارد ضْزک صٌعتی جی 

52سیز   9 سى بستِ بٌذی ًقطِ کص صٌعتی 15 1-91:52 ادارُ کبر دپلن بِ ببلا   دارد دارد ضْزک صٌعتی جی 

52سیز   9 هزد بستِ بٌذی اًببر دار 15 1-91:52 ادارُ کبر دیپلن اضٌب بِ رایبًِ   دارد دارد ضْزک صٌعتی جی 

52سیز   9 هزد بستِ بٌذی بزقکبر صٌعتی 15 1-91:52 ادارُ کبر دیپلن یب فَق دیپلن   دارد دارد ضْزک صٌعتی جی 

52سیز   9 هزد بستِ بٌذی رًگکبر صٌعتی 15 1-91:52 ادارُ کبر دیپلن   دارد دارد ضْزک صٌعتی جی 

             

             

             

 


