
 سازودگی غیرديلتی شغلی يمشايرٌ کاریابی مًسسٍ شغلی فرصتهای لیست  
 

 93هبُ اردیجْشت دٍم ّفتِ

 بیمٍ سريیس محديدٌ زمان حقًق تحصیلات سه سابقٍ تعداد جىسیت زمیىٍ فعالیت عىًان شغلی کد

سبل 1 4 زى حسبثذاری حسبثذار ;= شْیذاى خ ادارُ کبر ادارُ کبر حسبثذاری    دارد ًذارد 

سبل 1 1 زى هٌشی هٌشی ;= شْیذاى خ ادارُ کبر ادارُ کبر کبهپیَتر    دارد ًذارد 

سبل 2 1 زى حسبثذاری حسبثذار 8< 8-13 1111111 حسبثذاری    

21-16  

سجبد خ  ًذارد ًذارد 

 ًذارد ًذارد درٍازُ تْراى  211111    15 زى ثبزاریبثی ثبزاریبة 8<

سبل 1 1 زى اًفَرهبتیک حسبثذار :< سبثذاریح   8-17 ادارُ کبر  ّشت ثْشت خ   دارد ًذارد 

سبعت 9 ادارُ کبر اثتذایی ثِ ثبلا   11 زى پخت ًبى کبرگر سبدُ ><   ًذارد هیذاى لالِ 

16-21 تَافمی    1 زى آرایشی ثْذاشتی فرٍشٌذُ ?<  ًذارد ًذارد چْبرثبغ 

7-17 تَافمی لیسبًس   1 زى تَلیذی هٌْذس هکبًیک 9? اهبم خویٌی خ   دارد دارد 

سبل 2 1 زى فرٍش آّي هسئَل فرٍش :?    811111 17-11 ٌیاهبم خوی خ   ًذارد ًذارد 

 ًذارد ًذارد خ اهبم خویٌی 11-17 811111 لیسبًس  سبل 2 1 زى فرٍش آّي حسبثذار :?

35حذاکثر   1 زى  هذیریت ثرًبهِ ریسی تجلیغبت =?  دارد ًذارد درٍازُ شیراز  611111 لیسبًس یب داًشجَ 

35حذاکثر   1 زى  کبرشٌبس تجلیغبت =? اردًذ درٍازُ شیراز  611111 لیسبًس یب داًشجَ   دارد 

 ًذارد ًذارد اصفْبى تَافمی تَافمی حسبثذاری   1 هرد حسبثذاری حسبثذار :=

 ًذارد ًذارد اصفْبى تَافمی تَافمی    1 هرد ًگْجبًی ًگْجبى  :=

سبل 1 2 هرد حسبثذاری حسبثذار ;= شْیذاى خ ادارُ کبر ادارُ کبر حسبثذاری    دارد ًذارد 

12-24 651111    1 هرد ًگْجبًی ًگْجبى >=   ًذارد اصفْبى 

ٌجرُ سبزیدر ٍ پ در ٍ پٌجرُ سبز == سبل 1 1 هرد   دارد ًذارد اصفْبى ادارُ کبر ادارُ کبر   

عوَهی دکتری    1 هرد طت سٌتی پسشک عوَهی <= لالِ خ تَافمی تَافمی   دارد ًذارد 

سبل 1 1 هرد صٌعتی کبرگر تراشکبر ?=  دارد ًذارد اصفْبى ادارُ کبر ادارُ کبر   

25زیر   1 هرد صٌعتی کبرگر خط تَلیذ 8< سبعت  8 ادارُ کبر دیپلن  سرٍشش. ص.    دارد ًذارد 

31زیر   11 هرد صٌعتی تراشکبر الٌگَ 9<   1111111 21-8 حبفظ خ   دارد ًذارد 

 ًذارد ًذارد درٍازُ تْراى ادارُ کبر ادارُ کبر    1 هرد  کبرگر فٌی 8<



 سازندگی غیردولتی شغلی ومشاوره کاریابی موسسه شغلی فرصتهای لیست  
 

 93دٍم اردیجْشت هبُ ّفتِ

 بیمٍ سريیس دٌمحدي زمان حقًق تحصیلات سه سابقٍ تعداد جىسیت زمیىٍ فعالیت عىًان شغلی کد

 ًذارد ًذارد درٍازُ تْراى تَافمی 211111    5 هرد  ثبزاریبة 8<

سبعت در  9 ادارُ کبر اثتذایی ثِ ثبلا    هرد پخت ًبى کبرگر سبدُ ><

 رٍز

  ًذارد هیذاى لالِ

سبل 1 1 هرد صٌعتی حسبثذار =< 8-16 ادارُ کبر لیسبًس   کوشچِ ش. ص.    دارد دارد 

8-15 311111    1 هرد  خذهبت عوَهی <<  ًذارد ًذارد اتشگبُ 

18-24 611111    1 هرد فست فَد آشپس ;?  ًذارد ًذارد چْبرثبغ 

تب  711111 حذالل دیپلن   1 هرد صٌعتی اًجبردار 8?

1111111 

18-8 اهبم خویٌی خ   دارد ًذارد 

سبل 3 1 هرد صٌعتی حسبثذار 8? 1111111حذالل  لیسبًس    دارد  ًبئیي  

خط ترزیك اپراتَر 8? سبل 2 2 هرد صٌعتی  سبعت 12 ادارُ کبر حذالل دیپلن    دارد ًذارد درچِ 

  ًذارد  تَافمی تَافمی حذالل دیپلن   2 هرد فست فَد پیک هَتَری ;?

 ًذارد ًذارد چْبرثبغ 18-24 511111    1 هرد لست فَد کبرگر سبدُ ;?

8-17 ادارُ کبر   ًیوِ هبّر 1 هرد صٌعتی کبرگر تراشکبری >?  دارد ًذارد دٍلت آثبد 

35حذاکثر  6 هرد  ًیرٍی تجلیغبت =?  دارد ًذارد درٍازُ شیراز  911111 لیسبًس یب داًشجَ  

 دارد ًذارد درٍازُ شیراز  911111 لیسبًس یب داًشجَ  35حذاکثر  1 هرد  پیک هَتَری =?

دًذار خ ثسرگوْر 7:31-16 ادارُ کبر ٍ ثرق هکبًیک دیپلن   1 هرد هخبثراتی کبرگر فٌی  <?  دارد 

12-24 611111    1 هرد ًگْجبًی ًگْجبى ??  ًذارد ًذارد پل توذى 

12-24 611111 حذالل سیکل  ثبزًشستِ 3 هرد ًگْجبًی حراست ٍ ًگْبًی 888  ًذارد دارد سِ راُ فرٍدگبُ 

ٍ هرد زى تَلیذی ًیرٍی ثرداشت لبرچ 888 8-17 ادارُ کبر حذالل سیکل   11   دارد دارد سِ راُ فرٍدگبُ 

ٍ هرد زى تَلیذی کبرگر سبدُ 888 8-17 ادارُ کبر حذالل سیکل   5   دارد دارد سِ راُ فرٍدگبُ 

 


