
 سازودگی غیرديلتی شغلی يمشايرٌ کاریابی مًسسٍ شغلی فرصتهای لیست  
 

 39هاُ خرداد

 بیمٍ سريیس محديدٌ زمان حقًق تحصیلات سه سابقٍ تعداد جىسیت زمیىٍ فعالیت عىًان شغلی کد

8-31 933333 - - - 3 زى تستِ تٌذی تستِ تٌذی قطعات خَدرٍ 329 اهام خویٌی خ     

8393-31 ادارُ کار دیپلن  داشتِ تاشذ 3 زى گرافیک طراح گرافیک  13    تاٌّر 

8393-31 ادارُ کار دیپلن  داشتِ تاشذ 3 هرد گرافیک طراح گرافیک  13 ٌّرتا     

-22ٍ  8-31 933333 - - - 3 هرد اهلاک آتذارچی 321

33393 

   تاٌّر

ٍ  8393-32393 ادارُ کار دیپلن - - 3 هرد ًجاری ًجار 321

33393-31393  

   شْیذاى

33-23ٍ  3-39 ادارُ کار آشٌا تِ حساتذاری - - 3 زى ًجاری دفتر دار ٍ فرٍشٌذُ 321    شْیذاى 

33-23ٍ  3-39 133333 - - - 3 زى کافی شاج شاجکارگر کافی  323    چْارتاغ 

سال 2 3 هرد هخاتراتی تکٌسیي ترق 321 ادارُ کارتالاتر از  ترق صٌعتی -   31-1393 تسرگوْر خ     

سال 2 3 هرد هخاتراتی تکٌسیي تاسیسات 321 ادارُ کارتالاتر از  تاسیسات هکاًیک -   31-1393 تسرگوْر خ     

3-39 933333 دیپلن تِ تالا - - 3 زى هحصَلات ساختواًی ٌذ دفتریکاره 328    ّشت تْشت 

31-38ٍ  8-39 درصذی - - - 3 هرد هکاًیک هکاًیک خَدرٍ 323 اهام خویٌی خ     

   ش .ص کوشچِ ساعتِ 8شیفتی  ادارُ کار - - - 23 هرد ظرٍف یکثار هصرف کارگر سادُ 393

سال 2 3 هرد ثار هصرفظرٍف یک کارشٌاس شیوی 393    ش .ص کوشچِ اداری ادارُ کار لیساًس شیوی - 

   ش .ص کوشچِ اداری ادارُ کار حساتذاری - - 3 زى ظرٍف یکثار هصرف حساتذار 393

سال 2 3 زى ظرٍف یکثار هصرف کارشٌاس شیوی 393    ش .ص کوشچِ اداری ادارُ کار لیساًس شیوی - 

ع دسٌیصٌای کارگر آتکاری 393 8-31 ادارُ کار - - - 2 هرد     فرٍغی 

8-31 ادارُ کار - - - 2 زى صٌایع دسٌی کارگر آتکاری 393    فرٍغی 

8-31 ادارُ کار - - - 2 هرد صٌایع دسٌی کارگر هًَتاش کار 393    فرٍغی 

8-31 ادارُ کار - - - 2 زى صٌایع دسٌی کارگر هًَتاش کار 393    فرٍغی 

8-31 133333 - - - 3 هرد  هَتَر تاپرداز کار 392    رتاط اٍل 

8-31 ادارُ کار+پَرساًت دیپلن - - 9 هرد دکَراسیَى ساختواى ساتقِ تاتازاریاب  399    تاٌّر 

8-31 ادارُ کار+پَرساًت دیپلن - - 9 زى دکَراسیَى ساختواى ساتقِ تاتازاریاب  399    تاٌّر 



 سازودگی غیرديلتی شغلی يمشايرٌ کاریابی سٍمًس شغلی فرصتهای لیست  
 

 39هاُ خرداد

 بیمٍ سريیس محديدٌ زمان حقًق تحصیلات سه سابقٍ تعداد جىسیت زمیىٍ فعالیت عىًان شغلی کد

8-31 ادارُ کار+پَرساًت دیپلن - - 3 زى دکَراسیَى ساختواى تازاریاب تلفٌی 399    تاٌّر 

تیکًصة درب اتَها کارگر فٌی 391 33-23ٍ  8-39 ادارُ کار - هجرد تاشذ  3 هرد     دٍازُ تْراى 

1-29 ادارُ کار - - - 1 هرد کشتارگاُ  خرد کي هرغ 391 جی ش. ص.      

کار ادارُ - - داشتِ تاشذ 3 هرد تعویر کار تثلت ٍ هَتایل تعویر کار تثلت ٍ هَتایل 393  38-8    اهام خویٌی 

33333ساعتی  کارشٌاسی - داشتِ تاشذ 1 زى تذریس هذرس زتاى اًگلیسی 391    جاتر اًصاری رٍز ّای زٍج 

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

 


