
 سازودگی غیرديلتی شغلی يمشايرٌ کاریابی مًسسٍ شغلی فرصتهای لیست  
 

 5;هاُ خرداد

 بیمٍ سريیس محديدٌ زمان حقًق تحصیلات سه سابقٍ تعداد جىسیت زمیىٍ فعالیت عىًان شغلی کد

:-39 ادارُ کار+پَرساًت دیپلن - - 3 زى دکَراسیَى ساختواى تازاریاب تلفٌی 355    تاٌّر 

38-42ٍ  :-35 ادارُ کار - هجرد تاضذ  3 هرد ًصة درب اتَهاتیک کارگر فٌی 356    دٍازُ تْراى 

9-45 ادارُ کار - - - 6 هرد کطتارگاُ  خرد کي هرغ 357 جی ش. ظ.      

:-:3 ادارُ کار - - داضتِ تاضذ 3 هرد تعویر کار تثلت ٍ هَتایل تثلت ٍ هَتایلتعویر کار  358    اهام خویٌی 

32222ساعتی  کارضٌاسی - داضتِ تاضذ 7 زى تذریس هذرس زتاى اًگلیسی 359    جاتر اًصاری رٍز ّای زٍج 

ساعت :ضیفتی  822222 - - - 3 هرد گلذٍزی رٍی پارچِ کارگر سادُ :35 لذسهیذاى      

:-35 422222 - - - 3 زى هٌطی هٌطی  ;35    تاٌّر 

9-37 تَافمی دیپلن تِ تالا - - 4 زى کارهٌذ کارهٌذ دفتری 362    تاٌّر 

:-38 722222 - - - 3 زى پرٍرش هاّیاى زیٌتی کارگر سادُ 363    گَرت 

57زیر  - 3 هرد تستِ تٌذی آتذارچی 95 9-52>39 ادارُ کار اتتذایی  جی ش. ظ.      

42222رٍزی  - - - 3 هرد آرایطی تْذاضتی پخص تراکت 364  35-;<52  ٍ43-38<52    چْارتاغ تالا 

   هتغیر ;-:3 تَافمی - - - 3 هرد دٍرتیي هذار تستِ فٌی کار ترق 365

   اهام خویٌی :-39 22222; کارضٌاسی 52زیر  - 3 هرد گازّای طثی هٌْذس هکاًیک 366

   اهام خویٌی :-39 22222; کارضٌاسی 52زیر  - 3 هرد گازّای طثی هٌْذس هتالَژی 366

   اهام خویٌی ساعت در رٍز 34 تالاتر از ادارُ کار - 52زیر  - 3 هرد گازّای طثی اًتظاهات 366

   اهام خویٌی :-39 تَافمی - 52زیر  - 3 زى گازّای طثی تازاریاتی 366

   اهام خویٌی :-39 تَافمی - 52زیر  - 3 هرد گازّای طثی کارگر سادُ 366

سال 4 3 زى اعلام حریك هٌطی 367 67>:-67>38 ادارُ کار - -     ٍحیذ 

             

             

 



 


