
 

 

 سازودگی غیرديلتی شغلی يمشايرٌ کاریابی مًسسٍ شغلی فرصتهای لیست  
 

 49خرداد هاُّفتِ سَم 

 بیمٍ سريیس محديدٌ زمان حقًق تحصیلات سه سابقٍ تعداد جىسیت زمیىٍ فعالیت عىًان شغلی کد

92222تا  02222 - - ًیوِ هاّر 6 هرد برقکار برقکار ساختواى 641  63-3592    هتغییر 

9022ساعتی  - - داشتِ باشد 0 هرد پرسکاری پرسکار 642 ساعت بعدازظْر 4     دٍلت آباد 

6922222تا 122 کارشٌاسی - - 0 هرد بازاریابی بازاریاب 643 ّاتف خ تَافقی     

93حداکثر  - 6 هرد تَلید پرٍفیل کارشٌاس پلیور 12 3592-62 ادارُ کار کارشٌاسی  هبارکِ ش. ص.      

93حداکثر  - 6 هرد تَلید پرٍفیل کارشٌاس برق قدرت 12 3592-62 ادارُ کار کارشٌاسی  هبارکِ ش. ص.      

   کاٍُ تَافقی درصدی - - داشتِ باشد 0 هرد بازاریابی بازاریاب 644

   کاٍُ تَافقی درصدی - - داشتِ باشد 0 زى بازاریابی بازاریاب 644

   ّشت بْشت پارُ ٍقت تَافقی - - - 9 هرد کاهپیَتر تکٌسیي 602

60-64ٍ  4-69 ادارُ کار - - داشتِ باشد 6 هرد تراشکاری تراشکار -جَشکار 606    اهام خویٌی 

3-63 بالاتر از ادارُ کار دام ٍ طیَر - - 6 هرد شتر هرغ ًگْداری از دام ٍ طیَر 600    پیربکراى 

ساعت در رٍز 3 ادارُ کار حسابداری - - 6 هرد قرض الحسٌِ حسابدار 609    درٍازُ تْراى 

   فردٍسی 61-63ٍ  3-60 ادارُ کار - - آشٌا بِ رایاًِ 6 زى صٌعتی هٌشی دفتری 604

   فردٍسی 61-63ٍ  3-60 ادارُ کار کارشٌاس بازرگاًی -  6 زى صٌعتی هشاٍر بازرگاًی 604

سال 6 6 زى زیراکس طراح هسلط بِ فتَشاپ 600    کاٍُ 62-02ٍ 3592-69592 022222حداق  - - 

   ش .ص .سجسی 3-62 حداقل ادارُ کار - - داشتِ باشد 6 هرد تَلیدی کارگر فٌی 601

   پٌج رهضاى کار ادارُ ادارُ کار - - - 6 هرد تَلیدی کارگر سادُ 602

   اهام خویٌی کار ادارُ ادارُ کار فَق دیپلن - - 6 زى یتَلید کارهٌد دفتری 603

هبارکِ ش. ص.  کار ادارُ ادارُ کار - - - 6 زى تَلیدی کارهٌد فرٍش 12    

             

 


